
主管部门 南京市雨花台烈士陵园管理局

项目级次 市本级

完成时间 2024年

项目负责人/

联系电话

全年（程）

预算数

53

半年（程）

计划执行数

全年（程）

预算数

5 5

36 36

0 12

南京市市级项目预算绩效目标表

2024年度

项目名称 雨花英烈事迹与精神研究项目

项目类型 常年安排项目

开始时间 2022年

实施单位 南京市雨花台烈士陵园管理局

立项必要性

1.依据《南京市雨花台烈士陵园管理局（南京市雨花台风景名胜区管理局、雨花台干部学院、雨花台烈士纪念馆）主要职

责、内设机构和人员编制规定》（宁编字〔2017〕30号）。

2.根据高质量发展要求，目前雨花台红色文化研究工作仍有进一步提升空间，仍需注重高端平台和高层次研究人才的培养

及使用过程管理，从而强化红色文化研究工作的学理支撑。因此，有必要通过丰富雨花英烈史料丛书、与省级党报合作专

题等方式，借助现有平台、博后资源、专家队伍，深入研究雨花英烈事迹及精神，深挖红色文化学术研究的底蕴，提升学

术研究水平，以扩大雨花台在纪念馆行业中的传播力和学术影响力。

实施可行性

1.史料保障。雨花台作为红色文化资源富矿，拥有丰富的馆藏史料。

2.人才保障。近年来，雨花台通过南京雨花英烈研究会、雨花台红色文化研究院、“南京大学——雨花台红色文化研究院

”博士后工作站、雨花台干部学院等平台集聚了一批专家学者，通过雁阵队伍建起了管理局自身的人才培养体系。

3.国家革命文物协同中心的创建。将全面链接南京大学信息管理学院、马克思主义学院、历史学院、新闻传播学院等多个

学院的研究资源，持续强化与南京大学的战略合作关系，是雨花台“全国一流、全面一流”建设的重要抓手，将极大带动

管理局六大功能体系的提升，极大提升行业内的话语权和影响力。

项目实施内容

为进一步贯彻落实习近平总书记关于赓续红色血脉、传承红色基因等重要讲话指示精神，不断传承、阐释、弘扬雨花英烈

相关事迹及其精神内涵，2024年度计划编辑雨花英烈史料丛书，持续推进博士后工作站运营、2022年雨花英烈精神及红色

文化专项课题研究等项目，助推红色文化发展，赓续红色血脉。

项目资金

（万元）

收入

资金总额

支出 雨花英烈精神及红色专项课题研究

博士后工作站人员经费

《雨花英烈亲友回忆录》 （暂定名）

中长期目标
完成《雨花英烈亲友回忆录》（暂定名）一书的稿件编撰工作；完成2022年雨花英烈精神专项课题结项工作；发挥博士后

工作站在承担管理局重大项目，积极撰写高质量学术文章和决策咨询报告方面的积极作用。



一级指标 二级指标
半年（程）

指标值

全年（程）

指标值

充分 充分

规范 规范

明确 明确

合理 合理

科学 科学

合理 合理

＝76% ＝100%

合规 合规

序时进度 100%

健全 健全

有效 有效

＝3个 ＝3个

≥3个 ≥5个

＝0本 ＝1本

质量指标 ≥90% ≥90%

时效指标 ＝100% ＝100%

成本指标 ≤100% ≤100%

经济效益

社会效益 ＝100% ＝100%

生态效益

可持续影响

满意度指标 服务对象满意度 ≥90% ≥90%

年度目标
完成《雨花英烈亲友回忆录》（暂定名）一书的稿件编撰工作；完成2022年雨花英烈精神专项课题结项工作；发挥博士后

工作站在承担管理局重大项目，积极撰写高质量学术文章和决策咨询报告方面的积极作用。

三级指标

决策

项目立项
立项依据充分性

立项程序规范性

绩效目标
绩效指标明确性

绩效目标合理性

资金投入
预算编制科学性

资金分配合理性

过程

资金管理

预算执行率

资金使用合规性

资金到位率

组织实施
管理制度健全性

制度执行有效性

产出指标

数量指标

保障博士后工作站人员数

完成课题数

编辑雨花英烈史料丛书量

研究成果验收通过率

项目完成及时率

成本控制率

受众满意度

效益指标
博士后工作站正常运转率


